
30 perces csapat-újraindító!
7 fókuszált kérdés egy szeptember eleji csapatmeetinghez, hogy gyorsan újra közös irányba
álljatok, tisztázzátok a prioritásokat és elindítsátok a végrehajtást.

1 Mi az az egy eredmény, amelyet az év végéig mindenképpen el kell érnünk?

2 Mi változott a nyár előtti helyzethez képest?

3 Mit folytatunk, mit állítunk le, és mit kezdünk el?

4 Hol van most a legnagyobb végrehajtási kockázat?

5 Melyik döntés vár túl régóta gazdára?

6 Milyen segítségre vagy együttműködésre van szükségünk egymástól?

7 Miről fogjuk egy hónap múlva tudni, hogy valóban előreléptünk?
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